
 

 

ГРАДОНАЧЕЛНИК 

________________________________
________________________________ 

 
На основу члана 59. и 82. Закона о 
локалној самоуправи („Службени 
гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 
36/19, 61/21, 100/25 и 114/25), члана 6. 
став (6) Закона о платама запослених 
у органима јединице локалне 
самоуправе („Службени гласник 
Републике Српске“, број 62/25) и члана 
68. и 88. Статута Града Градишка 
(„Службени гласник града Градишка“, 
бр. 4/17 и 5/19) Градоначелник доноси: 

 

О Д Л У К У 
о измјени Одлуке о платним 

групама и коефицијентима за 
обрачун основне плате за радна 

мјеста службеника, намјештеника и 
осталих запослених у Градској 

управи града Градишка 
 

Члан 1. 
У Одлуци о платним групама и 
коефицијентима за обрачун основне 
плате за радна мјеста службеника, 

намјештеника и осталих запослених у 
Градској управи града Градишка 
(„Службени гласник Града Градишка“, 
број 19/25)  члан 3. мијења се и гласи: 
„(1) Запослени службеници и 
намјештеници у Градској управи 
разврставају се у сљедеће платне 
групе са коефицијентима како слиједи: 

1. Платна група: 

-послови за које је потребна стручност 
неквалификованог радника: 

Радник на одржавању 
чистоће………………………….....11,21. 

2. Платна група: 

-послови за које је потребна стручност 
са завршеним средњим образовањем 
у трогодишњем трајању: 

Радник 
обезбјеђења………………………11,90 

Радник на телефонској централи и 
копирању за потребе органа Града, 
угоститељски радник, радник на 
копирању у шалтер сали, 
достављач....................................12,00. 

3. Платна група: 
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- послови на којима се захтијева 
стручност која се стиче средњим 
образовањем у трајању од четири 
године:  
Стручни сарадник за 
административно техничке послове и 
благајник у ПВСЈ, Стручни сарадник 
трећег 
звања.............................................12,60  
Стручни сарадник другог 
звања.............................................12,80  
Стручни сарадник првог 
звања/дактилограф у служби правне 
помоћи….......................................13,00  
Кућни мајстор, возач у Одсјеку за 
заједничке 
послове..........................................13,50  
Стручни сарадник за секретарске 
послове у Служби 
Градоначелника...........................14,97. 
 

4. Платна група:  

- послови који захтијевају стручност 
висококвалификованог радника ВКВ 

Возач у служби 
градоначелник……………………14.97. 

5. Платна група  

- (послови ватрогасца спасиоца): 

Ватрогасац спасилац, 
димњачар…………………………14.30 

Ватрогасац спасилац 
возач………………...……………..14,50 

Руководилац акције 
гашења..........................................14,70  
Командир одјељења, ватрогасац 
спасилац 
сервисер.......................................14,97. 

6. Платна група:  

- послови на којима се захтијева 
стручност која се стиче вишим 
образовањем или високим 

образовањем са остварених 180 ECTS 
бодова, или еквивалент: 

- Виши стручни сарадник трећег 
звања.............................................16,70  
- Виши стручни сарадник другог 
звања.............................................16,80  
- Виши стручни сарадник првог 
звања............................................17,00. 

7. Платна група: 

- послови на извршилачким радним 
мјестима на којима се захтјева 
стручност која се стиче високим 
образовањем са остварених 240 ECTS 
бодова, или еквивалент: 

 Самостални стручни сарадник трећег 
звања.............................................18,50   
 Самостални стручни сарадник другог 
звања.............................................18,60  
 Самостални стручни сарадник првог 
звања.............................................18,80                                                 
Комунални полицајац, градски 
инспектор, интерни ревизор, командир 
вода у ПВСЈ...................................21,00  
Стручни савјетник у служби, одјељењу 
или одсјеку....................................21,80  
Шеф одсјека, замјеник старјешине у 
Професионалној ватрогасно-
спасилачкој јединици...................25,50. 

8. Платна група: 

Послови на руководећим радним 
мјестима за чије обављање се 
захтјева стручност која се стиче 
високим образовањем са остварених 
240 ECTS бодова, или еквивалент: 

- Начелник одјељења, службе, 
Руководилац јединице за интерну 
ревизију, Старјешина Професионалне 
ватрогасно спасилачке јединице, 
Секретар Скупштине града……..29,00 

(2) Запосленим који немају статус 
службеника који раде на радним 
мјестима за чије обављање се 
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захтјева стручност која се стиче 
високим образовањем са остварених 
240 или више ECTS бодова, или 
еквивалент: 

- Савјетник градоначелника за медије 
и протокол…………………………26,00 

- Савјетник градоначелника за 
европске интеграције…………….30,50 

-Градски менаџер....…………….32.30.“ 

 
Члан 2. 

Ова одлука ступа на снагу осмог дана 
од дана објављивања у „Службеном 
гласнику Града Градишка“.  
 

Број: 02.03-022-99/26  
Датум: 11.06.2025. године  
Градишка  
 

ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зоран Aџић с.р. 

________________________________ 
 
На основу члана 82. став (3) Закона о 
локалној самоуправи (''Службени 
гласник Републике Српске'', број 97/16, 
36/19 и 61/21), чл. 58. став о) и 88. 
Статута града Градишка (''Службени 
гласник града Градишка'', број 4/17 и 
5/19), Градоначелник града Градишка, 
доноси 
 
 

О  Д  Л  У  К  У 
о додјели гранта-подршка 

наталитету 
(поклон честитка за новорођено 

дијете) 
 
 

I 
Овом одлуком се утврђује расподјела 
новчаних средстава са буџетске 
позиције 416100 - дознаке грађанима 

које се исплаћују из буџета града -
подршка наталитету (поклон честитка 
за новорођено дијете, у укупном 
износу од 11.200,00 КМ  
(словима:једанаестхиљададвијестоти
не и 00/100КМ). 
 

II 
Уплату средстава из тачке I ове 
одлуке, за свако новорођено дијете у 
МАЈУ 2026. године у износу од 400,00 
КМ (словима:четиристотине и 00/100 
КМ), вршиће се на текући рачун 
родитеља дјетета. 
 

III 
Саставни дио ове одлуке је списак 
новорођене дјеце у МАЈУ 2026. године 
и изводи из МК за свако новорођенче. 
 

IV 
О извршењу ове одлуке стараће се 
Одјељење за финансије. 
 

V 
Ова одлука ступа на снагу даном 
доношења и објавиће се у ''Службеном 
гласнику града Градишка''. 
         
                                     
Број: 02.02-022-98/26                                                                            
Датум: 04.06.2026. год. 
Г р а д и ш к а            

 
ГРАДОНАЧЕЛНИК 

Зоран Aџић с.р. 
________________________________ 
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ГРАДОНАЧЕЛНИК 
________________________________
________________________________ 
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