ЕТИЧКИ КОДЕКС
САВЈЕТА  МЈЕСНИХ ЗАЈЕДНИЦА
 ГРАД ГРАДИШКА
 УВОДНИ ДИО
Члан 1.
(Сврха Кодекса)
(1) Овим Етичким Кодексом успостављају се стандарди понашања којих се требају придржавати предсједник и чланови савјета мјесних заједница  Града Градишка у обављању својих дужности.
(2) Сврха  Етичког Кодекса ( у даљном тексту Кодекс), је да се његовим прихватањем и досљедном примјеном промовише углед мјесне заједнице и оснажи повјерење грађана према савјетима мјесних заједница.
 ОСНОВНИ ПРИНЦИПИ ПОНАШАЊА
Члан 2.
(Законитост и јавни интерес)
(1) Изабрани предсједник и чланови савјета мјесне заједнице су обавезни своје дужности обављати у складу са Статутом града Градишка, Пословником о раду савјета мјесних заједница и другим прописима Града.
(2) Приликом обављања својих дужности изабрани чланови савјета мјесне заједнице ће приступати равноправно према свим грађанима мјесне заједнице.
Члан 3.
(Циљеви обављања дужности)
(1) Повјерене дужности изабрани савјети мјесне заједнице ће обављати савјесно, одговорно и непристрасно, уз наглашену отвореност и спремност да одговарају за своје одлуке, дјеловања и понашања. 
(2) Стандарди понашања установљени овим Кодексом требали би бити стална препорука у јавном дјеловању, а све у циљу даљег јачања повјерења грађана у рад мјесне заједнице.
Члан 4.
(Понашање на сједницама/форумима/зборовима грађана)
(1) Одредбама овог Кодекса ближе се прецизирају облици понашања чланова савјета мјесне заједнице.
(2) Изабрани чланови савјета мјесне заједнице су дужни:
а) редовно присуствовати сједницама/форумима/зборовима грађана мјесне заједнице;
б) поштивати заказано вријеме сједница/форума/зборова грађана мјесних заједница;
ц) да не угрожавају кворум за одлучивање напуштањем (бар и на кратко) сједнице без велике потребе;
д) да не прекидају говорника нарочито обраћањем са мјеста на којем сједе (уважавати културу смисленог дијалога и реплицирања);
е) да, у раду савјета, не исказују пристрасност према одређеној политичкој идеологији, етничкој припадности, расној припадности, вјероисповијести, нацији, сполу и другим могућим предрасудама;
ф) да, у својим обраћањима, као и приликом доношења одговарајућих одлука не фаворизују трећа лица, групације и појединце као и личне интересе;
г) да, у својим обраћањима, не користе изразе и ријечи које вријеђају људско достојанство и нарушавају углед савјета и мјесне заједнице у цјелини, те потичу на мржњу и насиље;
х) да не разговарају међусобно, осим ако је то неопходно, под условом да не ометају ток сједнице;
и) да, у току сједнице, не читају материјале који нису везани за рад сједнице;
ј) да, у току сједнице, не стоје или непримјерено сједе у сали/просторији;
к) да, прије почетака сједнице, искључе мобилне телефоне, односно да исте не користе у току сједнице;
л) да се придржавају правила о примјереном одијевању током одржавања сједница; 
м) да не конзумирају храну у току сједнице.
(3) Кодекс понашања из става 2. тачке од б) до м) дужни су поштивати и предсједници и замјеници предсједника у раду на сједницама.
Члан 5.
(1) О реду на сједници савјета, форума, збора грађана  стара се предсједник или замјеник предсједника.
(2) За облике нарушавања реда из става 2. тачке претходног члана предсједник, замјеник или члан савјета, може опоменути изабраног члана да његово понашање или говор није у складу са овим Кодексом.
(3) Уколико лице из претходног става овог члана настави са непримјереним понашањем описаним у члану 4. став 2. предсједник, замјеник или члан савјета, је дужан пријавити кршење одредби овог Кодекса  етичкој комисији Скупштине града у циљу изрицања санкције.
(5) Уколико је лице које нарушава рад обичан грађанин; предсједник, замјеник или члан савјета, ће затражити помоћ полицијских органа и дати им све потребне информације у циљу покретања прекршајног поступка.
Члан 6.
 ОДНОСИ С МЕДИЈИМА
(Медијски наступ)
(1) У медијским наступима чланови савјета мјесне заједнице ће пружити све потребне информације везане за обављање њихових дужности, избјегавајући притом обмањивање и манипулацију грађана.
(2) Приликом давања информација медијима, предсједник, замјеник или члан савјета може јавност упознати и о властитом ставу у вези са неким актуелним проблемом.
(3) Чланови савјета мјесне заједнице неће медијима давати повјерљиве информације нити информације које се односе на приватни живот изабраних чланова савјета.
(4) На провокативна новинарска питања, изабрани чланова савјета ће се суздржавати од одговора.
 ОДНОСИ ПРЕМА ГРАЂАНИМА
Члан 7.
(Дјеловање у корист свих грађана)
(1)  Чланови савјета мјесне заједнице дјеловаће искључиво у корист свих грађана. 
(2) У комуникацији са грађанима, чланови савјета мјесне заједнице ће се понашати у складу са нормама професионалне комуникације.
В - ЖАЛБЕНЕ ПРОЦЕДУРЕ
Члан 8.
(Надлежност)
(1) Праћење и надзирање овог Кодекса вршит ће комисија за представке и жалбе Скуштине града Градишка
Члан 9.
(Право жалбе)
(1) Сваки грађанин мјесне заједнице, као и чланови савјета мјесне заједнице има право и могућност подношења пријаве за све облике кршења одредби овог Кодекса.
(2) Пријаве се подносе у писменом облику на адресу Скупштине општине града Градишке која је дужна у року од 30 дана разматрати пријаву, дати своје мишљење и изрећи санкцију. 
(3) Изречене санкције су коначне.
Члан 10.
(Лакши облици кршења Кодекса)
(1) Лакшим облицима кршења одредби овог Кодекса сматрају се:
а) нарушавање реда на сједницама, форумима, зборовима грађана на начин како је утврђено у члану 4. став 2. тачке од а) до е) и од х) до м)
Члан 11.
(Тежи облици кршења Кодекса)
(1) Тежим облицима кршења одредби овог Кодекса сматрају се:
а) обмањивање и манипулација грађана у медијским наступима; 
б) узвраћање на провокативна новинарска питања на непримјерен начин; 
ц) нестрпљиво, непристојно и нељубазно понашање према грађанима у службеној и приватној комуникацији.
                                                                        Члан 12.
(Најтежи облици кршења Кодекса)
(1) Најтежим облицима кршења одредби овог Кодекса сматрају се:
а) обављање повјерених дужности на начин којим се крше одредбе законских и подзаконских аката о прекршајима;
б) обављање повјерених дужности на начин да се почини кривично дјело;
ц) нарушавање реда на сједницама на начин како је утврђено у члану 4. став 2. тачка г);
д) одавање повјерљивих информација и информација које се односе на приватни живот изабраног руководства мјесне заједнице.
Члан 13.
(Врсте санкција)
(1) За непоштивање овог Кодекса могу се изрећи сљедеће санкције:
а) писмена опомена, за лакше облике кршења одредби овог Кодекса;
б) искључивање из чланства у савјету мјесне заједнице, за теже облике кршења одредби овог Кодекса
ВИ – ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ
Члан 14.
(Изјава о спремности)
Чланови савјета  мјесне заједнице ће се упознати са садржајем и принципима овог  Етичког Кодекса након чега ће бити дужни потписати изјаву о прихватању и обавези поштивања Кодекса.
