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I – УВОД 
 
Област волонтирања уређена је Законом о волонтирању („Службени гласник 
Републике Српске“, број 89/13). Овај закон прописује да се у циљу развоја 
волонтирања и посредовања између волонтера и организатора волонтирања у 
Републици могу оснивати волонтерски сервиси. Послове волонтерских сервиса 
могу обављати само непрофитна правна лица. Волонтерски сервиси 
организаторима волонтирања, волонтерима и корисницима волонтирања услуге 
пружају бесплатно. Локални волонтерски сервиси, у складу са Законом о 
волонтирању, дјелују у 15 јединица локалне самоуправе Републике Српске, од 
којих је једна и град Градишка. 
 
Циљ Стратегије за унапређивање и развој  волонтирања Републике Српске је 
пружање подршке одрживој промоцији и развоју волонтирања, те повећању 
волонтерског ангажмана у РС. Стратегија тежи створити стимулативно 
окружење за одрживи раст промоције и развоја волонтирања, путем мјера и 
активности: промоције, едукације, развоја волонтерске инфраструктуре и 
успостављања адекватног правног оквира, а које су планиране, реализоване и 
кординисане од локалног до републичког нивоа од релевантних актера по 
принципу мултисекторалног партнерства и сарадње. 
 
Волонтирање као добровољан вид пружања помоћи другоме, а без личне 
користи у виду новчане надокнаде, већ дуго постоји међу људима. Оно по чему 
се разликује волонтирање, некада и сад, је начин на који се заједница и 
представници власти односе према њему у смислу његовог препознавања, 
подстицања и вредновања. 
 
Постоје различите дефиниције волонтирања, а у смислу законске регулативе 
Републике Српске, волонтирање је дефинисано као активност од јавног 
интереса којом се доприноси побољшању квалитета живота, активном 
укључивању грађана у друштвене процесе и развоју хуманијег и равноправнијег 
демократског друштва. Такође, волонтирање је дефинисано као и начин 
стицања искуства и вјештине потребне и корисне за активно учешће у друштву, 
лични развој и опште добро. 
 
С обзиром да на подручју града Градишка дјелује значајан број организација 
цивилног друштва, тешко је одредити број особа које су својим волонтерским 
радом доприносили развоју, како организација у којима су волонтирали тако и 
развоју локалне заједнице. Међутим, евидентно је да је присутно интересовање 
грађана, првенствено омладине, када је у питању волонтерски ангажман. Град 
Градишка је протеклих година кроз грантовска средства подржавао и подстицао 
промоцију волонтеризма преко организација цивилног друштва. 
 
Кроз Политику волонтирања град Градишка настоји укључити младе у 
волонтерске активности, путем којих могу слободно изразити своје мишљење у 
трагању за одговорима на потребе заједнице. Волонтирање је изврстан начин 
да млади буду продуктивни и активни чланови заједнице. На подручију града 
Градишка волонтирање је највише промовисано од стране Црвеног крста 
Градишка и Локалног волонтерског сервиса који дјелује у оквиру Удружења 
грађана “Мост” Градишка. Поред задовољавајуће законске регулативе, 
волонтерске инфраструктуре на локалном нивоу, волонтирање се константно 
промовише међу младим људима. 
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II – ЦРВЕНИ КРСТ ГРАДИШКА 
 
Црвени крст је хуманитарна организација основана са циљем ублажавања 
људске патње, заштите људског живота и здравља као и осигуравање 
поштовања људског бића. Организација која традиционално окупља значајан 
број волонтера и почива на волонтеризму је Црвени крст Градишка, који 
редовно организује волонтерске активности и укључује значајан број волонтера 
у свој рад.  
 
Волонтери Црвеног крста окупљени су у Клуб младих Црвеног крста који броји 
преко 30 волонтера, то су углавном ученици средњих школа. Сваке године се 
врши упис нових чланова јер ученици који заврше средњу школу одлазе на 
даље школовање. Након уписа обавезно се организују предавања за све 
чланове и то из сљедећих области: историјат Црвеног крста, дисеминација, 
промоција хуманих вриједности, болести зависности, репродуктивно здравље, 
борба против трговине људима, прва помоћ и реалистички приказ повреда 
стања и обољења. У складу са наведеним Градска организација Црвеног крста 
Градишка је у току 2019. године организовала градска такмичења из поменутих 
области. 
 
Поред редовних активности волонтери Црвеног крста су учествовали у 
реализацији Лига такмичења у одбојци и кошарци за ученике и ученице 
основних школа у сколопу Малих  олимпијских  игара РС, као лица 
оспособљена за пружање прве помоћи у случају повреде такмичара или других 
учесника. У овом пројекту учествовала су 22 волонтера на 43 утакмице. 
 
Спроведене су значајне активности из области здравственог просвећивања, гдје 
је поводом 01. децембра Свјетског дана борбе против Сиде организовано 
предавање на тему репродуктивно здравље - вршњачка едукација. Предавања 
су одржана у ЈУ ОШ "Козарска дјеца" Крушкик за ученике свих седмих разреда. 
Предавања су одржали волонтери Црвеног крста. 
 
Волонтери су 2019. години учествовали у прикупљању и подјели хуманитарне 
помоћи, прикупљању и подјели новогодишњих пакетића дјеци из социјално 
угрожених породица, помоћ старима и изнемоглима и другим сличним акцијама. 
Црвени крст се значајно ослања на волонтере у школама те има сарадњу са 
свим основним и средњим школама на подручју града Градишка  гдје реализује 
своје програмске активности. Осим школа ту су и активисти у мјесним 
заједницама, који су углавном активни у социјалним активностима и на 
анимирању добровољног давалаштва крви. 
 
 
III - ЛОКАЛНИ ВОЛОНТЕРСКИ СЕРВИС  
 
Локални волонтерски сервис (ЛВС) је структура која ради на развоју и 
спровођењу квалитетно организованог рада са волонтерима, те кроз тај систем 
даје допринос у рјешавању проблема у локалној заједници и успоставља 
баланс између понуде и потражње за волонтерима. 
 
Локални волонтерски сервис Градишка основан је у априлу 2013. године и 
дјелује у склопу редовних активности Удружења грађана „Мост“ на читавом 
подручју града Градишка као посредник између волонтера и организатора 
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волонтирања. Поред спајања заинтересованих волонтера са организаторима 
волонтирања и обрнуто, главна улога сервиса је промоција волонтирања и 
организован рад са волонтерима на подручју града Градишка. То је мјесто гдје 
сви заинтересовани грађани могу добити информацију о волонтеризму, 
волонтерским ангажманима и мјесто гдје све организације и институције могу на 
брз начин доћи до потребног броја профилисаних и едукованих волонтера.  
 
У волонтерској бази пријављено је око 500 волонтера из наше локалне 
заједнице који су изразили заинтересованост за волонтирање. Након завршетка 
сваког волонтерског програма, волонтерима се волонтерски ангажман уписује у 
волонтерске књижице у складу са Законом о волонтирању РС.  
 
ЛВС Мост је у 2018. години добио награду за најбољег организатора 
волонтирања у РС коју додјељује Министарство породице, омладине и спорта 
РС, а у 2019. години проглашен је за секретаријат Волонтерског сервиса РС, 
који је кровна организација за волонтирање у Републици Српској. Овим се јача 
сарадња удружења са Министарством породице, омладине и спорта, али и даје 
организацији на значају као водећој организацији за волонтирање на нивоу РС 
што доприноси стварању боље сарадње и могућност реализације нових 
пројеката са организацијама из цијеле БиХ и шире.  
 
Удружење Мост ради и на промоцији волонтеризма са међународним 
организацијама те у складу са тим,  угостили су до сада 9 страних волонтера из 
Италије, Шпаније, Словеније и Пољске који су пружали подршку редовним 
активностима удружења. У сарадњи са организацијама из Европе, такође 
пружају прилику домаћим волонтерима да оду у земље Европске уније и 
учествују у тренинзима и неформалним едукацијама. 
 
Међународни дан волонтера прослављен је у Удружењу Мост у децембру гдје 
су додијељене награде најактивнијим волонтерима као и награда за 
амбасадора волонтеризма за 2019. годину. Догађај је промовисан у медијима и 
на друштвеним мрежама а самим тим и ЛВС Мост и Градишка као град “који 
волонтира”.  
 
Поред горе наведених активности у којима су учествовали волонтери ЛВС-а 
Градишка у 2019. години проведене су и сљедеће волонтерске акције:  
 

• Дани културе Луизијане 

У току ове изложбе грађани су имали прилику да упознају Луизијану свим 
својим чулима: кроз фотографију, костиме, маске, музику и храну спремљену 
од стране ученика ЈУ „Средња стручна и техничка школа“ Градишка. Задатак 
волонтера био је да кроз маске презентују грађанима „марди грас” фетивал, 
чувен за државу Луизијану. Такође, дочекивали су госте и презентовали музику, 
изложбу, храну како би грађанима што више приближили дух Луизијане. 
 

• Конференција беба  

Традиционална манифестација Конференција беба одржана је у Градишци са 
циљем повећања наталитета. Волонтери су били задужени за припрему 
позорнице, а на дан самог догађаја дочекивали су госте и водили пријаве мајки 
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и дјеце. Након тога, анализирали су добијене податке и доставили их 
организаторима за проглашење побједника. 
 

• 3.Градишки полумаратон  

Догађај је организовао Атлетскo рекреативни клуб Градишка а волонтери ЛВС-
а Мост су показали велику мотивисаност да подрже овај догађај кроз 
организациони дио. Учествовали су у самој припреми догађаја, али највише 
посла имали су за вријеме саме трке гдје су помагали спортистима на 
пунктовима за освјежење дијељењем хране и пића.  
 

• Сви смо ми дио вас 

На излетишту у Доњим Подградцима одржано је друго дводневно међународно 
дружење дјеце и омладине са потешкоћама у развоју под називом ”Сви смо ми 
дио вас” у организацији Удружења за помоћ ментално недовољно развијеним 
лицима из Градишке. Током дводневног дружења за дјецу је обезбијеђен богат 
кутурноумјетнички програм, спортски садржаји те вожње кочијама и моторима. 
Волонтери су имали значајну улогу у промоцији овог догађаја и 
сензибилизацији јавности о овој теми, али и у асистенцији дјеци на самом 
догађају како би сви безбиједно и лако учествовали у активностима.  
 

• Формирај ланац 2019-Терапијска представа 

 
У склопу годишње републичке волонтерске акције "Формирај ланац" одржане су 
активност у сарадњи са Удружењем родитеља дјеце са аутизмом „Дуга" коју је 
финансирао Волонтерски сервис Републике Српске. Реализована је терапијска 
бајка у виду интерактивне представе у којој Вила помаже дјеци да се ријеше 
страхова који их муче. Задатак волонтера је била помоћ васпитачу (вили), а која 
је игровног карактера.  

 

• Изложба паса 

У Градишци је ове године одржана изложба паса. Овом изложбом почела је 
традиционална манифестација „Градишка јесен 2019“. Будући да ова 
манифестација има и велики туристички значај за наш град, волонтери су 
помогли да се посјетиоци ове изложбе информишу о раду Туристичке 
организације града.  
 

• У град без аутомобила 

Волонтерски програм који организује Град Градишка са Ауто мото друштвом 
Градишка и Удружењем Мост. Волонтери су задужени за подјелу промотивних 
материјала, те хране и освјежења за дјецу која су учествовала у спортским и 
културним манифестацијама. Такође, волонтери помажу и представницима 
Ауто мото друштва Градишка да поставе полигон за бициклисте, те подијеле 
захвалнице за све оне учеснике који су успјешно прошли полигон. У 2019. 
години ангажовано је 3 волонтера са укупно 36 волонтерских сати. 
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• Дани старих заната, витештва и традиције  

Доба витештва је изложба отворена у ЈУ „Завичајни музеј“ Градишка гдје је 
представљено средњевјековно оружје, оклопи и средњовјековни костими. 
Волонтери се радо пријављују када су у питању догађаји који промовишу 
културу учествујући као аниматори. 
 

• Учешће у реализацији омладинске размјене и тренинга у Хрватској и 

Чешкој Републици 

Тренинг у Хрватској и омладинска размјена у Чешкој коју је организовало 
Удружење Мост у сарадњи са партнерима из Европе кроз програм Европске 
комисије - Еразмус+. Наши волонтери учествовали су на оба едукативна 
догађаја гдје су имали прилику да науче више о дебатама, комуникaцијии 
култури других држава. 
 

• Реализација пројекта “Синестезија” 

Синестезија је пројекат који промовише културу Индонезије, а у исто вријеме 
промовише и значај очувања културне баштине нашег поднебља те промовише 
Змијански вез као један елемент наше културе. Волонтери ЛВС-а Мост, 
умјетнице које су провеле 3 мјесеца у Индонезији похађајући програм за младе, 
жељеле су да своја искуства пренесу грађанима Градишке. Уз помоћ Удружења 
Мост, пројекат је написан и кроз процес имплементације волонтери су тако 
стекли основна искуства о пројектменаџменту. Оваква пракса показала се јако 
корисна за младе волонтере који након факултета често нису у прилици да се 
запосле.  
 

• Едукативне радионице у Мосту 

Волонтери ЛВС-а, вршњачки едукатори, одржали су радионице на тему 
лобирање и заговарање на којима се говорило више о значају лобирања и 
најбољим начинима за његово спровођење. Осим тога, спроведена је 
радионица о онлајн предавању енглеског језика и начинима запошљавања. 
Едукацију је водио волонтер, професор енглеског језика и књижевности.  
 

• Учешће младих у 1. кошаркашом кампу у Лакташима 

Камп је одржан у сарадњи са Кошаркашким клубом Игокеа и Центром за дјецу, 
младе и породицу у Лакташима гдје су млади имали прилику да се друже и баве  
спортом као и да промовишу здраве животне стилове.  
 

• Креативне радионице у Мосту 

Спроведене су креативне радионице: израда накита, декупаж техника, 
радионица Змијанског веза, осликавања памука, батик техника осликавања. 
 

• Обиљежавање дана ружичастих мајица 

Догађај  је спроведен у сарадњи са ЈУ „Техничка школа“ Градишка са којом већ 
неколико година удружење сарађује на пројекту “Инцијатива младића” гдје 
оснажујемо младе људе у школама и у „Буди мушко клубовима“ на теме: 
вршњачко насиље, ненасилна комуникација и здрави животни стилови. Дан 
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ружичастих мајица је дан борбе против насиља у школама. Активност је 
одржана испред школе, а укључени су волонтери и ученици школе. 
 
У 2019. години Удружење Мост остварило је 2.100 волонтерских сати кроз 
волонтерске програме у сарадњи са партнерима. У прилогу Извјештаја налази 
се табела Локалног волонтерског сервиса Градишка са подацима о 
волонтерским програмима, волонтерима и корисницима. 
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ПОДАЦИ О ВОЛОНТЕРСКОМ ПРОГРАМУ ПОДАЦИ О ВОЛОНТЕРИМА ПОДАЦИ О КОРИСНИЦИМА 

Број: 
Назив волонтерског 

програма 

Сектор 
(социјални, 

култура, 
екологија, 

интелектуалне 
услуге, остало) 

Назив организатора 
волонтирања 

Град/Мјесто у 
којем се 
програм 

проводио 

Укупан број 
волонтера 

ангажираног на 
програму 

Укупан број сати свих 
волонтера проведених 
на поједином програму 

Укупан број 
корисника 
обухваћен 
програмом 

Јесу ли корисници 
припадници рањивих 

скупина? Нпр. 
незапослени, посебне 
потребе и сл. Ако јесу, 
навести које скупине. 

1. 
Дани културе 
Луизијане 

Едукација, 
волонтеризам Удружење Мост Градишка 13 217 3000 Не 

2. Конференција беба Социјални 
Градска управа 
Градишка Градишка 4 20 2000 Не 

3. 
3. градишки 
полумаратон 

Волонтеризам, 
спорт 

Атлетски клуб 
Градишка Градишка 40 240 2000 Не 

4. Сви смо ми дио вас Социјални Сви смо ми дио вас Градишка 6 60 5,000 
Дјеца са потешкоћама у 
развоју. 

5. 

Формирај ланац 2019 
- Терапијска 
представа Социјални 

Удружење родитеља 
Дуга Градишка 3 14 70 

Дјеца са потешкоћама у 
развоју 

6. Изложба паса Волонтеризам 
Туристичка 
организација Градишка 3 21 200 Не 

7.  
У град без 
аутомобила Волонтеризам 

Градска управа 
Градишка Градишка 4 24 400 Не 

8. 
Дани старих заната, 
витештва и традиције Култура 

ЈУ Културни центар и 
завичајни музеј 
Градишка Градишка 13 39 400 Не 

9. 
Улична кампања - 10 
година удружења Волонтеризам Удружење Мост Градишка 11 33 80 Не 

10. 

Креативне 
радионице са дјецом 
са аутизмом Социјални 

Удружење родитеља 
Дуга Градишка 10 130 70 

Дјеца са потешкоћама у 
развоју 

11. 
Реализација пројекта 
Синестезија 

Едукативни, 
култура Удружење Мост Градишка 2 480 300 Незапослени млади 

12. 

Учешће волонтера у 
омладинским 
размјенама у 
иностранству Едукација Удружење Мост 

Чешка, 
Хрватска 10 712 300 Не 

13. 

Учешће младих у 1. 
кошаркашком кампу 
у Лакташима Спорт 

Центар за дјецу, 
младе и породицу  Лакташи 5 40 80 Не 

14. 
Креативне 
радионице у Мосту 

Слободно вријеме 
младих Удружење Мост Градишка 6 28 20 Не 

15. 
Обиљежавање Дана 
ружичастих мајица 

Едукативни, 
култура 

ЈУ Техничка школа 
Градишка  Градишка 10 30 400 Не 

16. 
Едукативне 
радионице у Мосту Едукација Удружење Мост Градишка 3 12 50 Не 

  143 2100 
  
898,125   


